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Управление по физической культуре и спорту 

города Ростова-на-Дону

П Р И К А З

	15.12.2023
	
	№ 93-ОД


О внесении изменений в 
приказ от 21.03.2017 № 15-ОД
в ред. от 18.11.2022

В соответствии с Постановлением Администрации города 
Ростова-на-Дону от 21.03.2017 № 215 «Об условиях оплаты труда работников муниципальных бюджетных учреждений (организаций) спортивной направленности подведомственных Управлению по физической культуре 
и спорту города Ростова-на-Дону»
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в приказ от 21.03.2017 № 15-ОД «Об утверждении Порядка формирования планового фонда оплаты труда работников муниципальных учреждений, подведомственных Управлению по физической культуре и спорту города Ростова-на-Дону» (в ред. от 18.11.2022) следующие изменения:

1.1. В приложении к приказу:

1.1.1. Абзац одиннадцать раздела 2 изложить в следующей редакции:

«Фонд компенсационных и стимулирующих выплат (ФОТкс) определяется в соответствии с системой оплаты труда, действующей на момент формирования фонда оплаты труда учреждения, и не может превышать 74% от фонда оплаты труда по должностным окладам с учетом нагрузки.».

2. Руководителям подведомственных учреждений обеспечить выполнение настоящего приказа.
3.Настоящий приказ вступает в силу с даты подписания и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с момента формирования бюджета на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов.

4. Контроль за исполнением приказа возложить на начальника отдела планирования, перспективного развития и муниципального заказа УФКС города Ростова-на-Дону Герасименко О.Б.

	Начальник управления
	
	        Д.А. Браславский


Ольга Борисовна Герасименко
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